MAURICIO ALBERTO PELFORT CANALES.
Caciques Chilenos 1166, Casa 58, Huechuraba
+569 6522 9800, mpelfort@gmail.com

RESUMEN DE EXPERIENCIA LABORAL.

Ingeniero en Minas de la Universidad de Santiago de Chile, con 16 afios de experiencia laboral.
He participado en etapas de Gestion, Control, Prospeccién, Evaluacion técnico econdmica vy
Comercial en Empresas Productivas Mineras no metdlicas y de Servicios. En mi carrera profesional
me he desempefiado en cargos de Jefatura en terreno y Gerencia. He integrado comités para la
implementacién de politicas ambientales (ISO 14.000), (9.001) y comités paritarios. Con
orientacién en la Gestion y Control Operacional, desarrollando negocios en clientes existentes y
buscando nuevas alternativas de mejora continua y eficiencia. Capacidad de liderazgo, respaldada
por las responsabilidades asumidas en mi gestion y cantidad de personal a cargo, facilidad para
relacionarme de manera proactiva, flexible y expedita con altos ejecutivos y dirigentes gremiales.
Busco nuevos desafios laborales, teniendo siempre como objetivo principal el representar
positivamente la marca o servicio, generando crecimiento y bienestar acorde con las metas, vision
y misién de la compaiiia.

DESEMPENO LABORAL.

GRUPOEXPRO S.A Diciembre 2012—Abril 2015

Gerente de Desarrollo Comercial. Con reporte directo al Director Comercial.

Responsable de la mantencién de clientes consolidados, entregando atencidn a necesidades de

aumentos de dotacidn e implementacién de nuevos servicios. A cargo de Ejecutivos de

mantencién de clientes. Con claros incentivos al Cross Selling y Up-Selling. Responsable directo de

la venta de M$1.200 mes y de generacion de nuevos negocios en clientes existentes.

Logros:

e Ejecutivo de confianza de la Gerencia y el Directorio, siempre con una visién que permitié
aumentar margenes de la compaiiia.

e Responsable del aumento anual de casi un 15% en ventas, en clientes existentes.

e Generé una red de clientes leales y satisfechos que son parte importante del crecimiento de la
compaiiia.

e Formé y puse en marcha las sucursales a lo largo del Pais, Antofagasta, Copiapd, La Serena,
Vifia del Mar, Concepcién y Temuco. Con 1 persona a cargo por sucursal.

GRUPOEXPRO S.A Mayo 2008 — Diciembre 2012
Subgerente de Operaciones. Con reporte directo al Gerente General.
Encargado de la operacion y mantencion de cada uno de los clientes, con mas de 5.000
trabajadores a cargo, 20 supervisores, 2 ejecutivos, con facturacion mensual sobre MS1.600.
Encargado del control y pago de sueldos a totalidad de trabajadores, alrededor de MS$800
mensuales. Responsable y encargado de la productividad y la eficiencia en clientes que contratan
servicios relacionados con estos indicadores.
Logros:
e Formacién del departamento de Operaciones.
e Disefné y generé procedimientos para facturacion de servicios en menor tiempo.
e Disefé sistema eficiente de control de distintas operaciones y servicios en terreno.
e Consolidé proceso de pago de remuneraciones y deteccidén de necesidades de trabajadores.

CERAMICA BATUCO S.A Mayo 2007 - Mayo 2008
Jefe de Operaciones y logistica. Con reporte directo al Gerente General.



Encargado de control de calidad de producto terminado, ventas anuales de alrededor de M$2.500
Encargado de la distribucidn de productos terminados a obras dentro y fuera de Santiago y de la
asistencia técnica y post venta de producto. 6 personas a cargo.
Logros:
e Generé un sistema de control de produccién, enfocado principalmente a la calidad.
e Entregué un servicio de post venta de calidad a los clientes.

SOCIEDAD MINERA NUEVA PUDAHUEL, Ex Mina Lo Aguirre. Febrero 2007 — Mayo 2007
Asesor técnico para la elaboracién de Informe “Prospeccién y Caracterizacién de Arcillas en Valle
Lo Aguirre”, informe necesario para la identificacién de arcillas para la impermeabilizacion de
material chancado en pilas. Dicho informe es presentado en Octubre del 2007 ante Sernageomin.,
segun plan de cierre ejecutado desde 2005 a la fecha.

Inspeccidn técnica de obra, para la ejecucidn de dicho proyecto, a cargo de supervisién de equipos
de trabajo, principalmente equipos de extraccién, carguio y prospeccion.

INDUSTRIAS PRINCESA LTDA. Marzo 2000 — Diciembre 2006
Jefe de Laboratorio, Mineria y Control de Calidad. Reporte directo al Gerente Técnico.
Encargado de la Planificacién de la Explotacion de arcillas. Movimiento anual de materia prima
para la elaboracién de 73.500.000 unidades de ladrillos. Encargado de prospecciones de nuevos
yacimientos de arcilla y caolin en Regidn Metropolitana y Sexta Regiéon. Con conocimiento de
reservas y recursos para los préximos 20 afios. Perforacién de 3” con recuperacion de muestras de
alrededor 2.000 mts lineales.
Encargado de cuidado de propiedad minera. Responsable del control de proceso en planta y
calidad final.
Logros:
e Cubiqué y prospecte yacimientos de Arcillay Caolin en Region Metropolitana y VI Region.
e Disminui en un 7% los costos de explotacion.
e Aumenté y mejoré calidad de producto, bajo 0,8% de rechazo en producto terminado.

CERAMICAS CORDILLERA S.A. Febrero 1998 — Marzo 2000
Ingeniero Departamento de Minas. Reporte al Sub Gerente Industrial.
Realizacion de los trabajos de Prospeccién con maquina perforadora y Evaluacion a corto plazo
de Recursos minerales; ademas del control y cubicacién de sectores de extraccion de arcillas.
Integré la planta profesional del departamento de Ingenieria de dicha empresa donde me
desempeié como Ingeniero a cargo de la ejecucion de proyecto de habilitacion de Canchas de
Acopio y Mezclado de Arcillas Cerro Colorado, Quilicura.
Logros:
e Cubicacién y prospeccién de Arcillas en planta y yacimientos para la elaboracién de ceramicas.
e Habilité cancha de acopio para mezclado de Arcillas en Cerro Colorado, Quilicura.

SOCIEDAD INSUSTRIAL ROMERAL S.A. Octubre 1997 — Febrero 1998
Ingeniero a cargo del Estudio y Evaluacién de reservas de yacimiento de Yeso Romeral, Cajén del
Maipo. Ademas se extiende el estudio a la elaboracién de un plan de produccién para la mina a 10
afios. Se realiza planeamiento de un nuevo método de explotacion haciendo un completo analisis
de los costos y desarrollo sustentable.

Logros:
e Estimacidn de vida util yacimiento.
e Definir eficiencia en proceso de explotacion.

MINERA CARMEN DE ANDACOLLO, La Serena, Chile. Noviembre 1996 — Febrero 1997



Practica Profesional Voluntaria, subcontratista Cerro Alto.

- Desempefio como ayudante de topografia

- Supervision de perforacion (Track drill) y tronadura de produccion diaria, junto a jefes de turno
Logros:

e Estar a cargo de turnos de perforacion.
e Reemplazar a topégrafo jefe por licencia.

ANTECEDENTES ACADEMICOS

Ingeniero en Minas, Universidad de Santiago de Chile. 1992 - 1999
Educacidn Bdsica y Media, Instituto Alonso de Ercilla, Santiago. 1981 - 1991
CURSOS ESPECIALIZACIONES

Evaluacién de Riesgo, Economia y Gestién Ambiental, PUC. Julio 1997
X Simposio de Ingenieria en Minas (SIMIN 1997), Usach. Agosto 1997
Planificacién y Mejoramiento de la Calidad, Usach. Julio - Sept 2002
Tecnologia en Arcillas, Laboratorio Técnico Ceramico Barcelona, Espaiia. Mayo-Junio 2003
Legislacién Laboral, Procap Chile. Agosto- Dic 2008
Nueva Reforma Procesal Laboral, Procap Chile. Octubre 2009
Auditor Interno Sistemas Integrados is09.001:2.000, 150 14.001.2004, orsas 18.001:2007, Procap Chile. Nov 2011
OTROS

Manejo de Herramientas computacionales:
Microsoft Office, Nivel avanzado. Payroll, Software Pago Remuneraciones y Gestién en RRHH, nivel
basico. Manager, ERP Contable, modo consulta.

ANTECEDENTES PERSONALES
Chileno, 2 Hijas, 41 anos, Rut 12.464.448-8. Me interesan los viajes y practico running.




